
 

Wir sind die Stadt, die einen wesentlichen Beitrag zur gesunden Ernährung unserer 

kleinen Schützlinge leistet. Mit einer sauberen Küche und aufgeräumten 

Speiseräumen fördern wir die positive Esskultur der Kinder. Möchtest du deinen Teil 

dazu beitragen und den Kita-Alltag bereichern? Dann bewirb dich jetzt und werde 

Teil eines Aushilfspools. 

Für unser Team der Hauswirtschaftskräfte in den Kindertageseinrichtungen, suchen 

wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

Aushilfskräfte Hauswirtschaft Kitas 

 

Arbeitszeit: individuell abrufbar 

Vergütung: bis zu 538 € - Minijob 

Vertragsart: Aushilfe (Arbeit auf Abruf) 

 

Dein Beitrag für Bad Nauheims Kinder: 

 Aufbereitung der gelieferten Speisen 

 Vorbereitung des Speiseraums 

 Reinigung der Küche 

 Aufräumarbeiten  

 Mit einem Lächeln auf den Lippen und einem offenen Ohr die kleinen und 
großen Fragen unserer Kinder und Erzieher:innen beantworten 

 

Das bringst Du mit: 

 Erfahrungen im hauswirtschaftlichen Bereich 

 Bewusstsein für Hygiene und Lebensmittelhygiene 

 Einfühlvermögen und Zuverlässigkeit 

 Freunde im Umgang mit Krippen- und Kindergartenkindern 

 Flexibilität und Bereitschaft für spontane Einsätze 



Das bieten wir Dir: 

 Sinnhafte Aufgabe & eine angenehme Arbeitsatmosphäre 

 Wertschätzende Zusammenarbeit und Kommunikation innerhalb des Teams 

 Ein Arbeiten auf Augenhöhe 
 

#WirsindBadNauheim und wir haben die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Wir stehen 
für die Chancengleichheit unserer Beschäftigten und setzen uns für eine 
wertschätzende und vorurteilsfreie Arbeitswelt ein. Aus diesem Grund begrüßen wir 
Ihre Bewerbung unabhängig von kulturellem Hintergrund, Nationalität, ethnischer 
Zugehörigkeit, Geschlecht, sexueller Orientierung, Religion und Alter. Menschen mit 
Schwerbehinderung oder Gleichgestellte werden ausdrücklich ermutigt, sich bei uns 
zu bewerben. Menschen, die uns vielfältiger machen, haben bei gleicher fachlicher 
Eignung bessere Chancen auf eine Einstellung – das gilt insbesondere in Bereichen, 
in denen wir uns mehr Frauen wünschen. Zur besseren Vereinbarkeit von 
Beruflichem und Privatem bieten wir unsere Jobs auch in Teilzeit oder im Rahmen 
von Jobsharing an. 
 
 

Bist du interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung über unser 

Karriereportal (www.bad-nauheim.de/jobs) oder über die Leitungen der 

Kindertageseinrichtungen. 

Sind noch weitere Fragen offen? Dann melde Dich gerne telefonisch bei Frau Heike 

Noll, Telefon 06032 343-332 oder sprich direkt die Leitungen der 

Kindertageseinrichtungen an. 
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